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 平成２２年度採用の千歳市職員採用候補者登録試験を次のとおり行います。 

 

１ 職種・採用予定人員及び受験資格 

職   種 採用予定人員 受 験 資 格 

保 育 士 １名 

保育士登録を受けている方（平成２２年４月３０日までに保

育士登録を受ける見込みの方を含む）で、昭和５８年４月２

日以降に生まれた方 

(注) １ 保育士登録を受ける見込みの方については、平成22年４月30日までに登録を受けられない

場合は、採用できません。 

２ 日本国籍を有しない方も受験することができます。 

ただし、就業が制限されている在留資格の方は受験できません。 

日本国籍を有しない方が採用された場合には、「公権力の行使または公の意思の形成に参

画する公務員については、日本国籍を必要とする」という公務員の基本原則に基づき、採用

後に従事できる職務内容が一部制限されるほか、課長職以上の職（一部の係長職を含む。）

に昇任することはできません。 

３ 身体障がい者の方は、活字印刷文による出題に対応できる方とします。 

また、採用後においては、介助者なしに職務遂行及び通勤が可能な方とします。 

４ 次の地方公務員法第 16 条（欠格条項）に該当する方は受験できません。 

 

２ 採用予定年月日 

平成 22 年５月１日 

 

３ 試験の方法  

   (1) 第１次試験                                                                    

試 験 科 目 試  験  の  内  容 

① 教 養 試 験 

② 専 門 試 験 

③ 性格適性検査 

公務員として必要な一般教養についての筆記試験 

職種に応じた専門知識についての筆記試験 

職種及び職場への適応性を一般的な性格からみる筆記検査 

 

 （2）第２次試験 

 第１次試験合格者に対して、次の試験を行います。 

試 験 科 目 試  験  の  内  容 

面 接 試 験 試験委員による個別面接試験（２回実施） 

プレゼンテーション試験 

指定された課題について、提案や意見等を試験委員に対して口

頭により発表していただきます（課題や実施方法等は、第１次

試験合格者に通知します） 

小 論 文 試 験 
第１次試験合格者にテーマを出題し期日までに提出していただ

きます。 

・成年被後見人又は被保佐人 

・禁こ以上の刑に処せられ、その執行を終るまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

・当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その

他の団体を結成し、又はこれに加入した者 



（3）第３次試験 

 第２次試験合格者に対して、次の検査を行います。 

検 査 検  査  の  内  容 

身 体 検 査 指定の検査書により指定科目を受診し、提出していただきます 

※身体検査の結果により、不合格となる場合があります。 

 

４ 試験の日時及び場所 

試験区分 日     時 場     所 

第 1 次試験 
平成 22年２月14日(日) 

午前 10 時～午後４時 

千歳市民文化センター ３階 視聴覚室 

千歳市北栄２丁目２番 11号 

TEL:0123-26-1151 

第２次試験 平成 22 年３月中旬（予定） 
第１次試験合格者に、日時及び場所をお知ら

せします。   

第３次試験  平成 22 年３月下旬（予定） 
第２次試験合格者に身体検査要領をお知ら

せします 

  

５ 結果の発表 

    第１次試験  平成 22年２月下旬：市役所本庁舎西口玄関に掲示及び市ホームページに掲載

します。 

   第２次試験  平成 22年３月下旬（予定）：受験者全員に文書で合否を通知します。 

   最終合格者  平成 22年４月上旬（予定）：受験者全員に文書で合否を通知します。 

  ※ 電話での問い合わせは第１次試験結果発表の掲示場所等のみで、合否確認については一切

受け付けておりませんのでご容赦願います。 

 

６ 試験結果の開示 

 第１次試験の結果については、千歳市個人情報保護条例第 12条第１項の規定に準じて、不合 

格となった方に限って開示を請求できます。 

 開示する内容は第１次試験の得点及び順位で、開示の期間は当該試験結果発表の日から 1週間  

となります。請求の方法については、総務部職員課人事係までお問い合わせください。 

 

７ 合格から採用まで 

この試験の合格者は、職種区分ごとに作成する採用候補者名簿に登録され、任命権者からの請

求に応じ合格者を成績順に推薦し、その中から任命権者が採用者を決定します。 

受験資格がないこと、受験申込書類に虚偽の記載がなされたことが判明した場合は、合格を取

り消します。 

 

８ 給与の概要 

平成２２年度の初任給は、次のとおりですが、変更される場合があります。 

   初任給：１５２，８００円 

※ 採用前の経験等に応じて加算されることがあります。 

※ 上記のほか、扶養手当、通勤手当、住居手当、期末手当、勤勉手当、寒冷地手当、時間外勤

務手当等の支給があります。 

 

９ 受験手続及び受付期間 

(1) 受験申込書類 

ア 千歳市職員採用試験受験申込書（市指定用紙） 



イ 履歴書（市指定用紙に証明用写真貼付のこと） 

ウ 保育士登録を受けている方：保育士証の写し 

  保育士登録を受ける見込みの方：次の①～④のいずれかの写し 

① 指定保育士養成施設卒業証明書 

② 保育士養成課程修了見込証明書 

③ 保育士試験合格通知書 

エ 身体障害者手帳の交付を受けている方は申し込みの際、提示してください（郵送の場合は、

写しを同封してください）。 

オ 日本国籍を有しない方は、外国人登録証明書等を申し込みの際、提示してください（郵送の

場合は、写しを同封してください）。 

※ 郵送で申込書類を請求する場合は、封筒の表に「職員採用試験申込書類請求」と朱書し、

140 円分の切手を貼った宛先明記の返信用封筒（Ａ４サイズが入る封筒角形２号）を同封して

請求してください。 

 

(2) 受験申込書類の提出先及び問い合わせ先 

千歳市総務部職員課人事係（市役所本庁舎４階） 

〒０６６－８６８６ 千歳市東雲町２丁目３４番地 

℡ ０１２３－２４－０５０２（直通） 

 ※※※※    郵送郵送郵送郵送でででで申込申込申込申込するするするする場合場合場合場合はははは必必必必ずずずず簡易書留簡易書留簡易書留簡易書留郵便郵便郵便郵便でででで申申申申しししし込込込込んでくださいんでくださいんでくださいんでください。。。。（（（（１１１１月月月月２２２２９９９９日日日日必着必着必着必着））））    

 

(3) 受付期間 

平成 21 年１月 12 日（火）から１月 29日（金）まで 

（受付時間は午前８時４５分から午後５時１５分まで。土曜日・日曜日を除く。） 

 

10 その他 

(1) 受験の際は、その試験に適した準備と服装で開始時間の 10分前までに試験会場に集合してく

ださい。 

(2) 第１次試験の際は、鉛筆(シャープペンシル)、黒色のボールペン及び消しゴムを持参してく

ださい。 

(3) 応募書類は、一切返却しませんので、あらかじめご了承願います。 

(4) 採用予定人員については変更する場合があります。 

(5) その他、詳細については、職員課人事係にお問い合わせください。 

 


